EDUCACION Y 2020 Subsecretaria de Educacion Media Superior

Al LE2NANICARIO Unidad de Educacién Media Superior Tecnoldgica Industrial y de Servicios

Centro de Bachillerato Tecnolégico Industrial y de Servicios No. 60
Formato de Acompanamiento Académico a Distancia
Como medida para prevencion del COVID-19
Periodo: Del _17 de Marzo al _3 de Abril del 2020

Fecha de elaboracion: 17 de Marzo de 2020

Nombre del docente:  L.A.l. Luz Maria Chavez Gonzalez

Nombre de asighatura / Submaddulo: Modulo V_Determina las remuneraciones al capital humano de
la organizacién

Semestre y Grupo: 6°B Carrera: Recursos Humanos

. . Fechas de envié de
Actividades a realizar por el grupo

actividad
1.- Elaboracion del reglamento interior de trabajo 19-03-2020
2.- Ejercicios referentes al calculo del IMSS 26-03-2020

3.-Informacidn sobre los movimientos afiliatorios del IMSS (con formatos) | 02-04-2020

Seleccionar el medio por el cual se hard entrega de las actividades:

Correo electrénico: bobas_60@yahoo.com.mx

Blog:
Classroom:
Facebook:
What Sapp: con jefe de grupo exclusivamente
Otro:
Elaboré: Enterado: Responsable del seguimiento:
LAI Luz Maria Chdvez Gonzdlez Andrea Ramirez Bautista

Nombre del Docente Jefe de Grupo o Representante Departamento Servicios Docentes
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Informe de Actividades

Actividad

Instrucciones

Recursos

Instrumento
de
Evaluaciéon

1.- Elaboracion del
reglamento interior

Readlizarlo conforme a las indicaciones
que se vieron en clase y apoydndose en

Ley federal del
trabajo y ejemplo

Lista de cotejo
de frabajo de

de trabajo la ley en los articulos: 422 y 423 de la que se pueda equipo y lista de
Ley Federal Del Trabajo. obtener del cotejo sobre el
. . reglamento
internet que sirva
de apoyo a o
solicitado
2.- Ejercicios Realizar los ejercicios conforme ala férmula | Apoyarse en lose | Lista de cotejo

referentes al calculo

y procedimiento que se vio y explicé en clase

ejercicios realizados

para ejercicios

del IMSS en clase en libreta
3.-|nfor|'-na-c|0n sobre En‘rrar' a la paguTa del m’wss.gcjb.'mx, imSS.QOb.mX Lista de
los movimientos enseguida a conoce el imss, de ahi a trdmites
afiliatorios del IMSS | Y servicios: después a consulta de trdmites; co‘rejo
(COI’] formatos) posteriormente a seleccionas una opciény se

eligemovimientos afiliatorios en el paso tres para

elegir el enunciado que menciona Aclaracion tareas

o rectificacién a los movimientos afiliatorios
ante el IMSS alta, reingreso o modificacién
de salario, y de ahi copiar lo que dando clic
en cada signo mds (+) se despliegue.
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LISTA DE COTEJO PARA TRABAJO DE EQUIPO

Subsecretaria de Educacién Media Superior

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO industrial y de servicios Mo. 60
“Ignacio de Allende y Unzaga"

Fecha: Grupo:

Nombre de la Comunidad de aprendizaje

Utiliza la siguiente escala

AUTOEVALUACION

RUBRICA PARA ELABORACION DE RESLAMENTO

INTERIOR DE TRABAJO EW UMA EMPRESA|

Competents ]

Elsbors y entregs
Regiamenio intemor
de trabajo can todas
as caracteristicas
qus marcs ks LFT en

Utiiza la siguiente escala fecha  y  tiempo
Todos los integrantes | 50 4inegrantes ‘ 302 integrantes 1 infegrante acordados.
! Excelente 3; Bien 2; Suficiente 1; Insuficiente 0
[1] o

Criterios a evaluar

HETEROEVALUACION
y Observaciones

2 3 4

5

. Asiste a todas las reuniones

Debate y acuerda sobre actividades a realizar

nterior de trasajo
qus e presants
considera el contexto
ariginal y represents

Aporta investigacion teorica y material requerido

Ayuda para resclver diferencias

Parlicipa en la elaboracion de las diferentes etapas del frabajo

. Aportaideas

Escucha acfivamente

Acepta distintas formas de pensar

w| o] ~| o | & co] rof

Comprende a los demas

10. Soluciona diferencias

11. Convive en amonia

12. Participa activamente en |a comunidad y en el grupo

Satesfaciorio z

Sabom y entrega
Seglam=nto int=rior
de trabajo con
algunnz de lus
EBrBCtEristicns
solicitadss en fecha y
tiempo scordadas.

S regiamento qus s=
presents  consigers
=n poos =l contExts
ariginal y representa
I3 realicsd =l

Basico 1

Slaborm y eniregs
Seglamente intsrior
con Iss minimas
carBCteristicns oe lss
soliciadss fuers de
fecha y ti=mpo.

=i regiamanta gue 5=
presents no toma en
cu=nte i considers
=l contexto ariginal y
nio represents s

L] del entorma realided del entorma
enforne

[Z] o S reglaments fue = reglamenta fus
mnterior de trabajo desarroliado de desarroliado de
Tue desarrcliado de Torma crestva de acuerdo con las

forma creativa de
atuwerdo con las
indicaciones legales.

E reglamenta
mterior de trabajo
contiene 15 de las
fracciones adecusdas
para &l desamollo
baboral ded
tranajador

Hizo uso de ks
tecnologias pars el
desarrollo de su
trabejo; utilizé
procesador de testos
W Excel uotro.

BCuUErdD COR SiTunas
de |=s indicaciones

legales.

= reglaments
contiene 12 de |as
fracciones adecusdas
pors =1 desarrolia
Iaboral del trabejader

Hizo uso de las
tecnaloging pars =1
desarrolio ge su
trabajo; utiliza
procesador g teatns
o Excel

indicaciones legales.

= reglamenta
contizne 10 de Ias
fracciones adecusdas
pers =l desarrolio
laboral del trabajador

Hizo uso de las
t=cnalogias pare =1
desarroila de su
trabsjo; utilizd sk el
procesacor b tewtns.
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Insuficiente []

Mo elabaors ni
=ntrage Homins.

o presents =
regiamerta

Mo sz desamalla el
reglamenta

3 reglamenta no
cwenta ni contiens
Ias fracciones
mormistivas pars el
desarrolio Isboral del
trabsjsdor

Mo hizo uso de las
tecnologins pars &l
desarrolio de su
trabaja.

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO industrial y de

Total de puntos
36 puntos =10 Calificacion
Aprende a Conocer; Aprende a Hacer; Aprende a Convivir; Aprende a Ser.
CEMTRO DE BACHILLERATO TECHOLOGICO industrial y de
servicios Mo. §0.
“Ignacio de Allende v Unzaga"
LISTA DE COTEJO para Ejercicios en libreta.
Alumne Parcial
Grupo Fecha
Elementos revisados Puntos Calificacion
13=10

Portada:

+ Datos generales 110
Crden cronologico 110
limpieza letra clara y legible 211]0
Sin hojas suelias o pegadas sobre otras 110
Indica tema de ejercicics 1(0
Ejercicios correctamente realizados 3|2 (1|0
Me. de ejercicios realizados completo 1(0
Enfrega en tiempo v forma 110

Puntos obfenidos

Reviso

servicios No. 60
“lgnacio de Allende y Unzaga™

LISTA DE COTEJO PARA TAREA

Calificacion

Nombre: Parcial:
Grupo: Tema: Fecha:
Elementos a calificar Punitos 15=10
Encabezado:
= Mombre « 0
= Grupo « 1]
* Fecha - 0
* Mo defarea « 0
+  Titulo del tema - [i]
Escrito a mane o computadora 110
Mizmo formato letra clara y legible 2(1]0
Aborda comectamente el tema a desarrollar 21110
Tema desarrollado en forma completa 3|2 ([1]0
Conclusicn personal 21 ]0
Bibliografia minimo tres referencias 2(1]0
Entrega en forma y tiempo 21 ]0
Puntos obtenidos

Docente




