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cada actividad.

Organizador gráfico de acuerdo al tema10%
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INVESTIGACION
DOCUMENTAL”TAREAS”

INSTRUCCIONES RECURSOS RUBRICA FECHA DE
ENTREGA

TAREA 2

1.Gestion del desempeño

a) Concepto gestión del
desempeño

b) Concepto de evaluación

c) Competencia laboral.

d) Dimensiones de las
competencias

1. Conocimiento

2.Habilidades

3. Comportamientos

Elaborar en libreta
de apuntes
investigación
documental
debidamente
identificada y de
acuerdo a la rúbrica
“investigación y
análisis de temas
“(conoce)

Libreta de
apuntes.

Libros digitales
(compartidos al
inicio del
semestre)

Computadora,
Tablet, celular

“investigación y
análisis de temas
“(conoce)

19/03/2020

PLANEACION DE
EXPOSICION

INSTRUCCIONES RECURSOS RUBRICA FECHA DE
ENTREGA

Planeación de
exposición y exposición
en PP.

Mediante la
comunicación
virtual de equipo y
de forma
colaborativa
elaborar en hoja
blanca tamaño carta
planeación de
exposición de
acuerdo al tema
asignado
previamente, así
como elaborar
presentación en PP, y
enviar por correo.
CONVIVE

Este tema equipo.
EQUIPO 1 .

Computadora,
hojas blancas,
Internet.

Rubrica
planeación de
exposición.

23/03/2020

PORTAFOLIO DE
EVIDENCIAS

INSTRUCCIONES RECURSOS RUBRICA FECHA DE
ENTREGA

Mapa conceptual y
concepto

Elaborar concepto de
gestión del
desempeño y mapa

Hoja blanca,
plumones ,

Lista de cotejo
portafolio de

23/03/2020
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"Gestión del desempeño" conceptual en hoja
blanca, con el ingenio
y características de
cada alumno. HACE

colores, etc. evidencias.

INVESTIGACION
DOCUMENTAL”TAREAS”

INSTRUCCIONES RECURSOS RUBRICA FECHA DE
ENTREGA

TAREA 3.

A. Evaluación del Desempeño.

a) Concepto, características,
objetivos, importancia y
beneficios de la evaluación del
desempeño

b) Preparación de las
evaluaciones de desempeño.

c) El rol del área del capital
humano en la E.D.

Elaborar en libreta
de apuntes
investigación
documental de
acuerdo a la rúbrica
“investigación y
análisis de temas
“(conoce)

Libreta de
apuntes.

Libros digitales
(compartidos al
inicio del
semestre)

Computadora,
Tablet, celular

“investigación y
análisis de temas
“(conoce)

23/03/2020

PLANEACION DE
EXPOSICION

INSTRUCCIONES RECURSOS RUBRICA FECHA DE
ENTREGA

Planeación de
exposición y exposición
en PP.

Mediante la
comunicación
virtual de equipo y
de forma
colaborativa
elaborar en hoja
blanca tamaño carta
planeación de
exposición de
acuerdo al tema
asignado
previamente, así
como elaborar
presentación en PP, y
enviar por correo.

CONVIVE

Este tema equipo 2.

Computadora,
hojas blancas,
Internet.

Rubrica
planeación de
exposición.

23/03/2020

PORTAFOLIO DE
EVIDENCIAS

INSTRUCCIONES RECURSOS RUBRICA FECHA DE
ENTREGA

Mapa conceptual.

"Evaluación del desempeño"

Elaborar concepto y
mapa conceptual en
hoja blanca, con el

ingenio y

Hoja blanca,
plumones ,
colores, etc.

Lista de cotejo
portafolio de
evidencias.

23/03/2020
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características de
cada alumno.

INVESTIGACION
DOCUMENTAL”TAREAS”

INSTRUCCIONES RECURSOS RUBRICA FECHA DE
ENTREGA

TAREA 4.

B) PROCESO DE LA
EVALUACION DEL

DESEMPEÑO.

Fase 1 Diseño

1.- Selección de datos a evaluar.

2.- Designación del evaluador.

3.- Filosofía de evaluación.( por
qué y para que vas a evaluar)

4.- Elaboración y diseño de
instrumentos de evaluación.

Elaborar en libreta
de apuntes
investigación
documental de
acuerdo a la rúbrica
“investigación y
análisis de temas
“(conoce)

Libreta de
apuntes.

Libros digitales
(compartidos al
inicio del
semestre)

Computadora,
Tablet, celular

“investigación y
análisis de temas
“(conoce)

24/03/2020

PLANEACION DE
EXPOSICION

INSTRUCCIONES RECURSOS RUBRICA FECHA DE
ENTREGA

Planeación de
exposición y exposición
en PP.

Mediante la
comunicación
virtual de equipo y
de forma
colaborativa
elaborar en hoja
blanca tamaño carta
planeación de
exposición de
acuerdo al tema
asignado
previamente, así
como elaborar
presentación en PP, y
enviar por correo.

CONVIVE

Este tema equipo 3.

Computadora,
hojas blancas,
Internet.

Rubrica
planeación de
exposición.

25/03/2020

INVESTIGACION
DOCUMENTAL”TAREAS”

INSTRUCCIONES RECURSOS RUBRICA FECHA DE
ENTREGA

TAREA 5.

Fase 2. Implementación

Elaborar en libreta
de apuntes
investigación

Libreta de
apuntes.

“investigación y
análisis de temas

26/03/2020
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1.- Superar deficiencias de
evaluación.

2.- Capacitación de
evaluadores.

documental de
acuerdo a la rúbrica
“investigación y
análisis de temas
“(conoce)

Libros digitales
(compartidos al
inicio del
semestre)

Computadora,
Tablet, celular

“(conoce)

PLANEACION DE
EXPOSICION

INSTRUCCIONES RECURSOS RUBRICA FECHA DE
ENTREGA

Planeación de
exposición y exposición
en PP.

Mediante la
comunicación
virtual de equipo y
de forma
colaborativa
elaborar en hoja
blanca tamaño carta
planeación de
exposición de
acuerdo al tema
asignado
previamente, así
como elaborar
presentación en PP, y
enviar por correo.

CONVIVE

Este tema equipo 4.

Computadora,
hojas blancas,
Internet.

Rubrica
planeación de
exposición.

26/03/2020

INVESTIGACION
DOCUMENTAL”TAREAS”

INSTRUCCIONES RECURSOS RUBRICA FECHA DE
ENTREGA

TAREA 6.

Fase 3. Ejecución

1.- Implementación de la
evaluación.

2.- Calificación objetiva. 3.-
Calificacion objetiva.

Elaborar en libreta
de apuntes
investigación
documental de
acuerdo a la rúbrica
“investigación y
análisis de temas
“(conoce)

Libreta de
apuntes.

Libros digitales
(compartidos al
inicio del
semestre)

Computadora,
Tablet, celular

“investigación y
análisis de temas
“(conoce)

27/03/2020
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PLANEACION DE
EXPOSICION

INSTRUCCIONES RECURSOS RUBRICA FECHA DE
ENTREGA

Planeación de
exposición y exposición
en PP.

Mediante la
comunicación
virtual de equipo y
de forma
colaborativa
elaborar en hoja
blanca tamaño carta
planeación de
exposición de
acuerdo al tema
asignado
previamente, así
como elaborar
presentación en PP, y
enviar por correo.

CONVIVE

Este tema equipo 5.

Computadora,
hojas blancas,
Internet.

Rubrica
planeación de
exposición.

27/03/2020

INVESTIGACION
DOCUMENTAL”TAREAS”

INSTRUCCIONES RECURSOS RUBRICA FECHA DE
ENTREGA

TAREA 7.

Fase 4. Seguimiento

1.- Información de resultados.

2.- Establecimiento de acuerdos

3.- Revisión periódica.

Elaborar en libreta
de apuntes
investigación
documental de
acuerdo a la rúbrica
“investigación y
análisis de temas
“(conoce)

Libreta de
apuntes.

Libros digitales
(compartidos al
inicio del
semestre)

Computadora,
Tablet, celular

“investigación y
análisis de temas
“(conoce)

30/03/2020

PLANEACION DE
EXPOSICION

INSTRUCCIONES RECURSOS RUBRICA FECHA DE
ENTREGA

Planeación de
exposición y exposición
en PP.

Mediante la
comunicación
virtual de equipo y
de forma
colaborativa
elaborar en hoja
blanca tamaño carta

Computadora,
hojas blancas,
Internet.

Rubrica
planeación de
exposición.

30/03/2020



Subsecretaria de Educación Media Superior
Unidad de Educación Media Superior Tecnológica Industrial y de Servicios

planeación de
exposición de
acuerdo al tema
asignado
previamente, así
como elaborar
presentación en PP, y
enviar por correo.

CONVIVE

Este tema equipo 6.

PORTAFOLIO DE
EVIDENCIAS

INSTRUCCIONES RECURSOS RUBRICA FECHA DE
ENTREGA

Mapa conceptual mental.

"Proceso de la Evaluación
del desempeño"

Elaborar en hoja doble
carta grafico que

represente el proceso
de la evaluación del

desempeño
incluyendo dibujos

conceptos y palabras
clave.

Hoja blanca,
plumones ,
colores, etc.

Lista de cotejo
portafolio de
evidencias.

30/03/2020

INVESTIGACION
DOCUMENTAL”TAREAS”

INSTRUCCIONES RECURSOS RUBRICA FECHA DE
ENTREGA

TAREA 8.

C) METODOS
TRADICIONALES DE LA
EVALUACION DEL
DESEMPEÑO.(equipo 1)

1. Modelo de escala grafica de
Evaluación del
Desempeño(equipo 1)

2. Método de Evaluación de
360°(equipo 2)

3. Modelo de Evaluación de
Selección Forzada(equipo 2)

4. Método de Investigación de
Campo(equipo 3)

Elaborar en libreta
de apuntes
investigación
documental de
acuerdo a la rúbrica
“investigación y
análisis de temas
“(conoce)

Libreta de
apuntes.

Libros digitales
(compartidos al
inicio del
semestre)

Computadora,
Tablet, celular

“investigación y
análisis de temas
“(conoce)

01/04/2020

PLANEACION DE
EXPOSICION

INSTRUCCIONES RECURSOS RUBRICA FECHA DE
ENTREGA

Planeación de
exposición y exposición
en PP.

Mediante la
comunicación
virtual de equipo y

Computadora,
hojas blancas,

Rubrica
planeación de
exposición.

01/04/2020
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de forma
colaborativa
elaborar en hoja
blanca tamaño carta
planeación de
exposición de
acuerdo al tema
asignado
previamente, así
como elaborar
presentación en PP, y
enviar por correo.

CONVIVE

Este tema todos los
equipos.

Internet.

INVESTIGACION
DOCUMENTAL”TAREAS”

INSTRUCCIONES RECURSOS RUBRICA FECHA DE
ENTREGA

TAREA 8A.

5. Método de Incidentes críticos
o acontecimientos
notables(equipo 4)

6. Método de Comparación de
Pares(equipo 5)

7. Método de elaboración de
Listas de Verificación(equipo 6)

8. Método de Uso de entrevista
para la Evaluación del
Desempeño.(equipo 6)

9. Método de Encuestas(equipo
7)

10. Evaluación del desempeño
por Método Mixto.(equipo 7)

Elaborar en libreta
de apuntes
investigación
documental de
acuerdo a la rúbrica
“investigación y
análisis de temas
“(conoce)

Libreta de
apuntes.

Libros digitales
(compartidos al
inicio del
semestre)

Computadora,
Tablet, celular

“investigación y
análisis de temas
“(conoce)

02/04/2020

PLANEACION DE
EXPOSICION

INSTRUCCIONES RECURSOS RUBRICA FECHA DE
ENTREGA

Planeación de
exposición y exposición
en PP.

Mediante la
comunicación
virtual de equipo y
de forma
colaborativa
elaborar en hoja

Computadora,
hojas blancas,
Internet.

Rubrica
planeación de
exposición.

02/04/2020
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blanca tamaño carta
planeación de
exposición de
acuerdo al tema
asignado
previamente, así
como elaborar
presentación en PP, y
enviar por correo.

CONVIVE

Este tema todos los
equipos.

PORTAFOLIO DE
EVIDENCIAS

INSTRUCCIONES RECURSOS RUBRICA FECHA DE
ENTREGA

Mapa mental-conceptual.

"Métodos tradicionales de la
Evaluación del desempeño"

Elaborar en hoja doble
carta grafico que
represente Los

“Métodos tradicionales
de la evaluación del

desempeño
“incluyendo dibujos

conceptos y palabras
clave.

Hoja blanca,
plumones ,
colores, etc.

Lista de cotejo
portafolio de
evidencias.

03/04/2020


